
 ACCORDO DI RETE 

 

L’ente ASP 2 TERAMO –  Azienda Pubblica di Servizi alla Persona n. 2 della Provincia di 
Teramo codice fiscale (Ente) 01921710677, con sede legale in Atri, Via Pietro baiocchi, 29, , 
iscritto all’albo SCU con il codice SU00027, proponente del Programma di intervento “Fragilità a 
rischio: percorsi di innovazione sociale per una comunità più inclusiva”, rappresentata dal Legale 
Rappresentante Luca Di Pietrantonio nato a Livorno il 19/06/1973 residente a Pineto (TE) alla Via dei 
Gigli, 10 CAP 64025 codice fiscale  DPTLCU73H19E625, in qualità di legale rappresentante 

E 

L’ente Associazione Fontevecchia, non iscritto all’albo SCU1, di seguito “ente rete”, con sede 
legale nel Comune di Spoltore (PE), Via Vallecarbone n. 37 Codice Fiscale (ENTE) 91111400684  

di seguito anche congiuntamente denominati «le Parti», 

PREMESSO CHE 

il decreto legislativo 6 marzo 2017, n. 40 ha istituito il servizio civile universale che si attua 
attraverso programmi di intervento di elevata utilità sociale, articolati in progetti, realizzati in Italia 
o all’estero da enti pubblici o enti ed organizzazioni privati senza scopo di lucro, iscritti in un 
apposito Albo; 

il decreto del Ministro per le politiche giovanili e lo sport del 4 novembre 2019 ha approvato il 
Piano triennale 2020-2022 e il Piano annuale 2020 per la programmazione del servizio civile 
universale; 

la Circolare del Capo del Dipartimento per le politiche giovanili e il servizio civile universale in 
data 9 dicembre 2019, ha dettato le “Disposizioni per la redazione e la presentazione dei 
programmi di intervento di servizio civile universale – criteri e modalità di valutazione” e, in 
particolare, ha riconosciuto agli enti iscritti all’albo di servizio civile universale la possibilità di 
costituire, all’interno di un programma di intervento, reti con soggetti pubblici e privati non iscritti 
al predetto albo, ovvero iscritti ai previgenti albi di servizio civile nazionale, ma non ancora all’albo 
di servizio civile universale, operanti sul territorio oggetto del programma, al fine di garantire 
maggiore efficacia ed efficienza al programma stesso; 

la citata circolare ha previsto che la costituzione di reti debba essere oggetto di un apposito accordo, 
sottoscritto dall’ente proponente il programma e dai soggetti di rete, che deve contenere la 
descrizione chiara e dettagliata dell’apporto fornito dalla rete al programma di intervento e ai 
singoli progetti che lo compongono;  

in data 23 dicembre 2019 è stato pubblicato l’avviso agli enti per la presentazione dei programmi di 
intervento di servizio civile universale per l’anno 2020,  

CONSIDERATO CHE 

 
1 Se l’ente era precedentemente già iscritto all’albo di servizio civile nazionale, indicare anche il codice NZ 



le Parti intendono costituirsi quale rete per la realizzazione del programma di intervento denominato 
“Fragilità a rischio: percorsi di innovazione sociale per una comunità più inclusiva”, articolato 
in n. 4 progetti: «Oltre la disabilità, percorsi di innovazione socialeper la tutela delle fragilità» ; 
« Oltre le differenze, percorsi di innovazione sociale per la tutela delle fragilità » ; « Mai più soli, 
percorsi di innovazione sociale per la tutela dell'infanzia »; “Mai più soli percorsi di innovazione 
sociale per la tutela della terza età » 

 

TUTTO QUANTO PREMESSO e CONSIDERATO SI CONVIENE QUANTO SEGUE 

Articolo 1 – Oggetto dell’Accordo di rete 

Con il presente Accordo di rete, le Parti intendono descrivere: 

a) la motivazione dell’ente “rete” a partecipare al programma d’intervento;  
b) l’apporto dato dell’ente “rete” alla realizzazione del programma d’intervento nella sua 

interezza;  
c) modalità operativa dell’ente/enti “rete” di partecipazione al programma d’intervento. 

 

Articolo 2 – Motivazione dell’accordo di rete  

L’ente rete Associazione Fontevecchia partecipa al programma d’intervento “Fragilità a rischio: 
percorsi di innovazione sociale per una comunità più inclusiva” per la seguente motivazione: 
prendere parte ad un partnership territoriale finalizzata a dare valore e forza all’esperienza di 
Servizio Civile Universale come strumento di valore e di sviluppo della comunità territoriale 
investita dalle attività progettuali e come fattore di crescita di una coscienza civica nei confronti dei 
giovani e di tutti i cittadini coinvolti.  

 

Articolo 3 – Apporto fornito con l’accordo di rete  

L’ente rete Associazione Fontevecchia, associazione impegnata nella valorizzazione dei temi ella 
socialità e della partecipazione, costituita da personalità e professionalità legate al mondo del 
giornalismo, del mondo accademico, al fine di contribuire alla realizzazione dell’intero programma 
di intervento di cui all’art. 2, si impegna a: 

Ø Organizzazione e realizzazione di 2 workshop tematici (punto 10 del formulario di 
programma) della durata di 2 ore ciascuno sul tema della coesione “Fragilità a rischio: 
percorsi di innovazione sociale per una comunità più inclusiva” in cui verranno presentate 
e analizzate tutte le azioni proposte dai progetti confrontandoli con altri interventi presenti 
sul territorio investito dalle azioni progettuali. Una simile azione consentirà ai giovani di 
conoscere più nel dettaglio lo scenario complessivo e reale in cui i progetti intervengono e 
come le azioni previste dai progetti possano innestarsi in modo organico e coerente con il 
territorio di riferimento.  



Ø I workshop andranno ad analizzare, trattare e approfondire i temi di tutti i 4 progetti 
presentati all’interno del programma proposto e più in generale tenderanno a promuovere il 
Servizio Civile Universale come esperienza di valore e come opportunità concreta attraverso 
la quale i giovani possano partecipare alla costruzione di una dimensione collettiva della 
cittadinanza e possano implementare le proprie competenze trasversali.  

Ø Durante gli incontri sarà inoltre approfondito il valore del Servizio Civile universale come 
strumento di cittadinanza e partecipazione da parte della popolazione giovanile 

 

Articolo 4 – Modalità operative  

Con riferimento all’apporto di cui al precedente articolo l’ente rete Associazione Fontevecchia 
realizzerà le specifiche attività con le seguenti modalità operative: L’ente di rete organizzerà 
operativamente detto workshop attraverso le seguenti attività: 

1. Disponibilità di una segreteria operativa (12 ore) per il coordinamento e l’organizzazione 
logistica degli eventi; 

2. Disponibilità di un relatore che coordinerà i lavori dei workshop e presenterà il tema dei degli 
stessi  

 

Articolo 5 – Decorrenza e Durata 

Il presente Accordo decorre dalla data di avvio del programma di intervento e ha validità fino alla 
conclusione dello stesso. 

Atri, 13 maggio 2020 

 

Firma del legale rappresentante dell’ASP 2 TERAMO – 
Azienda Pubblica di Servizi alla Persona n. 2 della 
Provincia di Teramo 
_______________________________________ 

                                            

Firma del legale rappresentante dell’ente rete 
Associazione Fontevecchia 

_______________________________________ 


